Erfolgsgeschichte

Energieschub im
Personalwesen

Der Energiedienstleister Mobilin Time
meistert sein Wachstum mit effizienter
und moderner Personalverwaltung.

»,Mit Sage HR haben wir eine LOosung,
die unsin allen Lebenslagen begleitet
und sich unseren Bedurfnissen anpasst.”

Michael Thiess, Geschaftsfiihrer
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Aufgrund starken Wachstums und mehrerer dezentral
operierender Standorte stiel? man bei Mobil in Time
mit dem Einsatz von Excel-Listen fiir die Personalver-
waltung an seine Grenzen. Das Unternehmen brauchte
eine neue Losung, die in der Lage ist, alle Personalin-
formationen effizient zu verwalten.

Sage HR bietet Mobil In Time eine moderne HR-L6sung,
die sowohl die dezentrale Arbeitsweise als auch das
dynamische Wachstum des Unternehmens unterstiitzt.
Die Software passt sich flexibel an die sich standig
verandernden Geschaftsanforderungen an und ermaég-
licht eine einheitliche Personalverwaltung liber alle
Standorte hinweg.
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Kunde
Mobil In Time Deutschland GmbH

Standort
Aach, Feldkirchen und Riedstadt

Branchen
Energieleistungen

Produkte
Sage HR

Moderne HR-Optimierung
Die Anwendung von Sage HR bringt fiir Mobil in Time
eine Vielzahlvon Vorteilen mit sich:

+ Sage HR hilft, die Zufriedenheit der Mitarbeitenden
zu steigern, da es einen einfachen Zugriff auf rele-
vante Informationen wie Uberstunden und Urlaubs-
tage erlaubt und eine effiziente Kommunikation
ermoglicht.

+ Durch den Einsatz von Sage HR spart das Unter-
nehmen viel Zeit und reduziert den Arbeitsaufwand
erheblich.

+ Mit Sage HR minimiert Mobil In Time das Risiko
manueller Fehler. Das flihrt zu praziseren und
verlasslicheren Daten.
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Uber Mobil in Time

Mobil in Time ist seit Uiber 20 Jahren spezialisiert auf die
Entwicklung, Produktion und Vermietung mobiler Energie-
6sungen. Mit etnem breiten Portfolio, das von Kleingeraten
bis zu GroRanlagen reicht, bietet das Unternehmen neben
mobiler Warme auch Kalte, Warmluft und Pelletanlagen an.




