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KJSH Stiftung für Kinder-, Jugend-,  
und Soziale Hilfen e. V.	

Standort
Hamburg

Branchen 
Sozialwesen 

Produkte 
Sage HR Suite

Erfolgsgeschichte

Unnötige Ausgaben durch starres System
Als Träger der Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe ist die 
Stiftung KJSH für die Lohn- und Gehaltsabrechnung 
von 4.000 hauptamtlichen und 800 ehrenamtlichen 
Mitarbeitern zuständig. Das bisherige Abrechnungs-
system erwies sich als kostenintensiv und unflexibel. 
Gesucht wurde eine kostengünstige, modulare Lösung, 
die den Anforderungen eines dezentralen Sozialunter-
nehmens gerecht wird.

Modulare Flexibilität und Kosteneffizienz
Die KJSH Stiftung profitiert seit 2024 von der Flexibili-
tät der Sage HR Suite: Sie nutzt nur die Module, die sie 
benötigt, und senkt so erheblich ihre Kosten. Dank der 
intuitiven, modernen Oberfläche finden sich selbst 
neue Mitarbeitende schnell zurecht.

Personalabteilung 2.0
Durch die Sage HR Suite werden die Prozesse in  
der Personalarbeit spürbar optimiert.

•	 Die benutzerfreundliche Oberfläche der Sage HR 
Suite erleichtert neuen Mitarbeitenden den Einstieg 
und steigert die Produktivität der Personalabteilung.

•	 Das System überzeugt durch seine intuitive Gestal-
tung, wodurch sich Einarbeitungszeiten deutlich 
verkürzen und neue Mitarbeitende schnell produktiv 
werden.

•	 Dank der umfassenden Wissensdatenbank von Sage 
können Anwender viele Fragen selbstständig klären, 
was die Abhängigkeit von externer Unterstützung 
reduziert.

Mehr Effizienz,  
weniger Kosten

Die Hamburger KJSH Stiftung  
optimiert ihr Payroll-Management  
mit der Sage HR Suite. 
 
 

„Sage bietet uns ein modulares System,  
das auf unsere Bedürfnisse anpassbar  
ist. Das Interface ist sehr intuitiv. 
Das erleichtert unsere Arbeit enorm.“
Carolina Guci, Teamleiterin Personal

 
Über die KJSH Stiftung 
Die KJSH Stiftung bietet soziale Dienstleistungen  
für Kinder, Jugendliche, Familien und Erwachsene an.  
Sie unterstützt Menschen in schwierigen Lebenslagen  
und fördert ihre gesellschaftliche Teilhabe.  


