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Über RAUCH
Das 1921 gegründete Familienunternehmen beschäftigt 380 
Mitarbeiter und ist der weltweit führende Hersteller von 
Düngestreuern und Streuwagen im Bereich Düngetechnik, 
Kommunaltechnik und Sätetechnik als OEM-Lieferant.

Kunde 
RAUCH Landmaschinenfabrik GmbH

Standort
Sinzheim

Branche 
Landmaschinen

Produkt 
Sage HR Suite

Erfolgsgeschichte

Persönliche und individuelle Komplettlösung
Die Personalabteilung wollte möglichst persönlich 
und individuell auf die Bedürfnisse der Mitarbeiter 
eingehen, gleichzeitig aber auch die eigenen Prozesse 
optimieren. Diese komplexen Anforderungen ließen 
sich nur durch eine HR-Komplettlösung für sämtliche 
Arbeitsbereiche der Personalabteilung umsetzen.

A wie Abrechnung und Z wie zentrale Datenhaltung
Die Digitalisierung der Personalarbeit mit der Sage 
HR Suite erfolgte schrittweise. Nach der reibungs-
losen Umstellung der Abrechnung erfolgte die Ein-
führung des Bewerbermanagements, das durch ein gut 
organisiertes Prozessmanagement individuell auf die 
RAUCH-Prozesse angepasst wurde. Die nächsten Steps 
sind die Einführung der digitalen Personalakte und das 
digitale Personalmanagement. 

Mehr Zeit für die wichtigen Dinge
Durch den Einsatz der Sage HR Suite entsteht nach und 
nach eine umfassende und zentrale Datenhaltung:

•	 Durch verschiedene Zugangsberechtigungen können 
unterschiedliche Nutzer für sie relevante Informatio-
nen abrufen: so können zum Beispiel Mitarbeiter ihre 
Lohnscheine einsehen oder Führungskräfte sich aktiv  
am Bewerber-Management beteiligen

•	 Bei Einstellung neuer Mitarbeiter werden die Daten 
aus der Bewerbung auf Knopfdruck im Lohn angelegt

•	 Mit dem Bewerbermanagement lassen sich Absagen 
oder Weiterleitungen leicht anstoßen, verlaufen 
automatisch und immer termingerecht

•	 Zukünftig soll das Personalmanagement über Sage 
abgebildet werden, indem die gesamte Mitarbeiter-
Historie inklusive Entwicklung dargestellt wird

Optimierte 
Personalarbeit 
mit Sage HR Suite

RAUCH setzt auf die Digitalisierung 
sämtlicher HR-Prozesse mit der Sage 
HR Suite.

„Früher hatten wir eine reine Abrech-
nungssoftware, aber wir wollten eine 
umfassende Personalsoftware – und 
zwar alles aus einer Hand.“
Kirsten Michael Ihle, Personalleiter RAUCH Landmaschinenfabrik


